
OGLOSZENIE 0 NABORZE NA WOLNE STANOWISKO 


ROBOTNIK GOSPODARCZY 


Wojt Gminy Lipinki Luzyckie 


oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydat6w 


na wolne stanowisko pracownika obslugi 


robotnik gospodarczy 


(nazwa stanowiska pracy) 


w Urz~dzie Gminy Lipinki Luzyckie 


(nazwa i adres jednostki) 


Data publikacji oferty:16.04.2019r. 

Data waznosci oferty: 30.04.2019r. 

I. 	 Nazwa i adres jednostki Urz~d Gminy Lipinki Luzyckie 


ul. Glowna 9, 68-213 Lipinki Luzyckie 


II. Nazwa stanowiska pracy robotnik gospodarczy 

III. Wymagania: 

1. 	 Wymagania niezb~dne: 

1) obywatelstwo polskie, 

2) pelna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych, 

3) niekaralnosc za przest((pstwa popelnione umyslnie scigane z oskarzenia 

publicznego lub umyslne przest((pstwo skarbowe, 

4) stan zdrowia pozwalaj<j-cy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku, 

5) wyksztalcenie minimum podstawowe, 

IV. Zakres zadaiI wykonywanych na stanowisku: 

1) Wykonywanie prac budowlanych, porz<j-dkowych i ogrodniczych na terenie Gminy 

Lipinki Luzyckie, 

2) Wykonywanie drobnych napraw sprz((tu, wyposazenia i pomieszczen, 

3) Sprz<j-tanie i utrzymanie w czystosci teren6w przeznaczonych do uzytku publicznego 

b((d<j-cych wlasnosci<j- Gminy w tym chodnik6w, trawnik6w i plac6w, 

4) Wykonywanie innych prac porz<j-dkowych i gospodarczych, 

5) Przestrzeganie przepis6w oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepis6w 

przeciwpozarowych, 

6) Dbalosc 0 dobro zakladu pracy, chronic jego mienie oraz zachowac w tajemnicy 

informacj((, kt6rych ujawnienie mogloby narazic pracodawc(( na szkody, 

7) Dbalosc 0 powierzony sprz((t i narz((dzia pracy, 

V. 	 Warunki pracy na danym stanowisku: 

1) Praca na terenie Gminy Lipinki Luzyckie, 

2) praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wyst((powanie uci<j-zliwych 

i szkodliwych warunk6w pracy, 


3) czas pracy: 1 etat - przeci((tnie 40 godzin tygodniowo, 


4) wysilek fizyczny, 


5) praca w zespole, 




VI. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnycb: 6,4% 
VII. 	 Wymagane dokumenty: 

1) zyciorys CV z informacjami 0 wyksztaiceniu i opisem dotychczasowego 

przebiegu pracy zawodowej, 

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj~cej siy 0 zatrudnienie, 

3) oswiadczenie kandydata 0 posiadanym obywatelstwie, 

4) oswiadczenie kandydata 0 posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 

oraz 0 	korzystaniu z pelni praw publicznych, 

5) oswiadczenie kandydata 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem s~du za 

umyslne przestypstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne 

przestypstwo skarbowe, 

6) oswiadczenie kandydata 0 braku przeciv..'Wskazan zdrowotnych do wykonywania 

pracy na stanowisku okreSlonym w ogloszeniu 0 naborze na wolne stanowisko 

pracownika obslugi, 

7) kserokopie dokument6w potwierdzaj~cych wyksztalcenie kwalifikacje 

zawodowe, 

8) kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokument6w 

potwierdzaj~cych okresy zatrudnienia, 

9) 	 kserokopia dokumentu potwierdzaj~cego niepelnosprawnose, jesli kandydat 

zamierza skorzystae z uprawnienia, 0 kt6rym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 

1997 r. 0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b 

niepelnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z pMn. zm.), 

10) oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w dokumentach skladanych w zwi,~zku z naborem, dla potrzeb 

niezbydnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw~ z dnia 29 sierpnia 

1997 r. 0 ochronie danych osobowych oraz ustaw~ z dnia 21 listopada 2008r. 

o pracownikach samorz~dowych. 

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy powlnny bye wlasnorycznie podpisane przez 

kandydata. 

Kserokopie dokument6w kandydat poswiadcza za zgodnose z oryginalem opatruj~c je 

wlasnorycznym podpisem i dat~ . 

VIII. Sposob, termin i miejsce skladania dokumeotow: 
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladae w zamkniytych kopertach z podaniem 

imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego 
z dopiskiem: 

"Dotyczy naboru na stanowisko pracownika obslugi - robotnik gospodarczy 
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30.04.2019r. do godz. 10:00 
w sekretariacie Urzydu Gminy Lipinki Luzyckie , 68-213 Lipinki Luzyckie, ul. G16wna 9, 

pok6j nr 9 lub przeslae na adres Urz~d Gminy Lipinki Luzyckie 68-213 Lipinki 

Luzyckie, uJ. Glowna 9. 

Dokument 

okreslonym terminie nie bydq rozpatrywane. 


